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Ablaufmodell beruflicher Veränderung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDORTBESTIMMUNG 

 Was ist mir wichtig? 
 Was will ich? 
 Wo liegen meine 

Fähigkeiten? 
 Wo liegen meine Interessen? 
 Wie sind die 

Rahmenbedingungen? 
 Wo liegen 

Herausforderungen? 

 

 

INFORMATIONSSUCHE 

Arbeitsmarkt 
 Wie sieht der Markt 

bezüglich meiner 
Berufswünsche aus? 

Ausbildungsmarkt 
 Welche Ausbildung 

möchte ich machen? 

 

 

VORBEREITUNG 

Stellensuche 
 Wie nutze ich meine 

Beziehungen? 
 Wie knüpfe ich Kontakte? 
 Wer unterstützt mich? 

Ausbildung 
 Wie finanziere ich meine 

Ausbildung? 
 Wie bereite ich mich auf 

Prüfungen vor? 
 Wie lerne ich? 

 

UMSETZUNG 

Arbeitsstelle 
 Wie finde ich mich zurecht 

am Arbeitsort? 
 Wie entwickle ich mich 

weiter? 

Ausbildung 
 Wie bringe ich alles unter 

einen Hut? 
 Wie setze ich Theorie in 

die Praxis um?  
 Wie sammle ich 

Erfahrungen? 

 

AUSGANGSLAGE 

 Wie sieht meine berufliche 
und persönliche Situation 
aus? 

 Wie fühle ich mich? 

 

Bewerten Entscheiden 

Beratung nutzen 


